
GENERAL ESPECÍFICA DISCAPACIDAD
FUERZAS 

ARMADAS

DEPORTISTA 

CALIFICADO

1 ARUATA TARAPA MIGUEL 30 20 10.80 35.00 0.00 0.00 0.00 95.80

2 LLANOS VILCANQUI VICTOR ELMER 24 20 5.70 35.00 0.00 8.47 0.00 93.17

3 HUANCA MACHACA ELIZABETH 24 20 7.50 34.30 0.00 0.00 0.00 85.80

4 RAMOS ANQUISI GUIDO 15 20 6.75 25.90 10.15 6.77 0.00 84.56

5 SIHUAYRO MAMANI HENRY WILSON 24 20 0.00 35.00 0.00 0.00 0.00 79.00

6 MAMANI ARRATIA JESUS SANTOS 15 20 0.15 35.00 0.00 0.00 0.00 70.15

7 CALIZAYA JALIRI KATERIN MAYDA 24 15 0.00 24.50 0.00 0.00 0.00 63.50

8 CORONADO HUANCA ANDRES 21 15 0.00 14.00 0.00 5.00 0.00 55.00

9 NAVARRO NINA GERMAN 24 10 15.00 0.00 0.00 4.90 0.00 53.90

10 VILCA LLAVILLA MARISOL 24 20 8.85 0.00 0.00 0.00 0.00 52.85

11 SAMO MIRAVAL VICTOR GIL 15 20 9.90 0.00 0.00 4.49 0.00 49.39

12 CORONADO ROMERO MARIA ALEJANDRA 30 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.00

13 ROSAS CEREZO JUAN PEDRO 27 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27.00

EL COMITÉ
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FINAL
OBSERVACIONES

NOTA: 

1.- El desarrollo de las siguientes etapas del proceso de contratación de personal asministrativo de la IES Suana, se llevará a cabo según Anexo Nº 02 de la RDR Nº 3671-2025-DREP.

2.- La presentación de reclamos por escrito y absolución de reclamos, se llevarán a cabo en horario de funcionamiento de la Isntitución Educativa según plazos establecidos en el cronograma regional Anexo Nº 02.  

Para ello se exhorta a los postulantes tomar las previsiones del caso.


